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* Memantau pelaksanaan  pekeliling/surat
arahan/dasar vyang diterima pakai oleh
Universiti.

e Menguruskan mesyuarat Lembaga Pengarah
Universiti — kuasa meluluskan dasar
baharu/pekeliling untuk diterima pakai di
Universiti.



BILANGAN

Pekeliling Perkhidmatan
Bilangan 1 Tahun 2017

Pekeliling Perkhidmatan
Bilangan 2 Tahun 2017

Pekeliling Perkhidmatan
Bilangan 3 Tahun 2017

Pekeliling Perkhidmatan
Bilangan 4 Tahun 2017

KEPUTUSAN LPU

Bayaran Pembaharuan Lesen Memandu

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan untuk memperkemas dan

menggabungkan peraturan serta syarat tuntutan Bayaran Diterima pakaitanpa pindaan
Pembaharuan Lesen Memandu ke dalam satu Pekeliling berkuatkuasa mulai 28
Perkhidmatan supaya tuntutan bayaran balik pembaharuan Februari 2017

lesen memandu dapat dilaksanakan dengan berkesan dan

teratur serta memudahkan rujukan.

Bantuan Khas Kewangan Tahun 2017

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan melaksanakan keputusan

Kerajaan untuk memberi Bantuan Khas Kewangan (BKK) kepada
pegawai Perkhidmatan Awam Persekutuan dan pesara Kerajaan.

Diterima pakai tanpa pindaan
berkuatkuasa mulai 5 Jun
2017

Kemudahan Cuti Umrah

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan untuk memaklumkan
keputusan Kerajaan berhubung dengan kemudahan cuti umrah
yang merupakan cuti tanpa rekod untuk pegawai perkhidmatan
awam yang beragama Islam bagi menunaikan ibadah umrah
sekali sepanjang tempoh perkhidmatan

Diterima pakai dengan
pindaan berkuatkuasa mulai
1 Januari 2018

Penambahbaikan Waktu Bekerja Berperingkat (WBB) Di Agensi

Kerajaan Persekutuan Diterima pakai dengan
Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan memaklumkan keputusan pindaan berkuatkuasa mulai
Kerajaan untuk menambahbaik Waktu Bekerja Berperingkat 1 Januari 2018
(wBB) di UPM.
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Pejabat Bursar

Pejabat Bursar

Bahagian
Perkhidmatan
Sumber Manusia

Bahagian
Perkhidmatan
Sumber Manusia


http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406101006PP_1_Bayaran_Pembaharuan_Lesen_Memandu.pdf
http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406101113PP2_Bantuan_Khas_Kewangan_Tahun_2017.pdf
http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406101141PP_3_2017_-_Cuti_Umrah_.pdf
http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406152933PP_4_2017_-_Waktu_Bekerja_Berperingkat_(WBB).pdf

BILANGAN

Pekeliling Perkhidmatan
Bilangan 5 Tahun 2017

Pekeliling Perkhidmatan
Bilangan 6 Tahun 2017

Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan
7 Tahun 2017

Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan
8 Tahun 2017

Kemudahan Cuti Bersalin Pegawai Perkhidmatan Awam

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan untuk melaksanakan
keputusan Kerajaan berhubung kemudahan Cuti Bersalin kepada
pegawai Perkhidmatan Awam.

Bayaran Khas Tahun 2017

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan melaksanakan keputusan
Kerajaan untuk memberi Bayaran Khas Tahun 2017 kepada
pegawai Perkhidmatan Awam Persekutuan.

Bayaran Khas Aidilfitri Tahun 2018

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan melaksanakan keputusan
Kerajaan untuk memberi Bayaran Khas Aidilfitri Tahun 2018
kepada pegawai Perkhidmatan Awam Persekutuan untuk Hari
Raya Aidilfitri tahun 2018.

Cuti Rehat Khas Pegawai Perkhidmatan Pendidikan

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan untuk melaksanakan
keputusan Kerajaan mengenai pelaksanaan Cuti Rehat Khas bagi
menambah baik peruntukan sedia ada yang dinikmati oleh
Pegawai Perkhidmatan Pendidikan di sekolah dan institusi
pendidikan.
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KEPUTUSAN LPU

Diterima pakai dengan Bahagian
pindaan berkuatkuasa mulai Perkhidmatan
1 Januari 2018 Sumber Manusia

Diterima pakai tanpa pindaan
berkuatkuasa mulai 13 Pejabat Bursar
Disember 2017

Diterima pakai tanpa

pindaan berkuatkuasa mulai Pejabat Bursar
7 Jun 2018
Diterima pakai dengan Bahagian
pindaan berkuatkuasa mulai Perkhidmatan
1 Januari 2018 Sumber Manusia


http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406101804PP_5_2017_-_Cuti_Bersalin_.pdf
http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406101910PP_6_Bayaran_Khas_Tahun_2017.pdf
http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406101956PP_7_Bayaran_Khas_Aidilfitri_Tahun_2018.pdf
http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406102054pp_8_Cuti_rehat_Khas_Pegawai_Perkhidmatan_Pendidikan.pdf

)

BILANGAN

Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan
10 Tahun 2017

Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan
11 Tahun 2017

Kenaikan Pangkat Secara Time-Based Berasaskan Kecemerlangan
Bagi Pegawai Kumpulan Pelaksana

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan menjelaskan mengenai
pelaksanaan dasar kenaikan pangkat secara time-based berasaskan
kecemerlangan bagi pegawai Kumpulan Pelaksana untuk kali
pertama dan kedua.

Pelaksanaan Kebenaran Pulang Awal Satu Jam Kepada Pegawai

Wanita Mengandung

Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan untuk menjelaskan
pelaksanaan kebenaran pulang awal satu jam daripada masa bekerja
biasa bagi pegawai wanita yang mengandung lima bulan dan ke atas
serta dipanjangkan kepada suami yang merupakan pegawai UPM
dan bekerja di lokasi yang berdekatan
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KEPUTUSAN LPU

Diterima pakai tanpa Bahagian
pindaan berkuatkuasa Pengurusan
mulai 1 Januari 2018 Sumber Manusia
Diterima pakai tanpa Bahagian
pindaan berkuatkuasa Perkhidmatan
mulai 1 Januari 2018 Sumber Manusia


http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406102251PP_10_Kenaikan_Pangkat_Secara_Time_Based_Berasaskan_Kecemerlangan_Bagi_Pegawai_Kumpulan_Pelaksana.pdf
http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406104106PP_11_2017_-_kebenaran_pulang_awal_wanita_mengandung_.pdf

BILANGAN KEPUTUSAN LPU

Penambahbaikan Peraturan Pelaksanaan Kemudahan Perubatan

dan Penjelasan Berhubung Rawatan Di Institut Jantung SDN. BHD

Surat pekeliling ini bertujuan menambah baik peraturan Diterima pakai dengan
kemudahan di IINSB dan menjelaskan pelaksanaan perbelanjaan pindaan berkuatkuasa
rawatan di IJNSB kepada pegawai/pesara Perkhidmatan Awam  mulai 24 November

Bahagian
Perkhidmatan

Surat Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan 1

el i 2017 Negeri, Pihak Berkuasa Berkanun dan Pihak Berkuasa Tempatan, 2017 S g Y AL el
ibu bapa pegawai dan ahli keluarga pegawai/pesara yang
berkelayakan agar dapat dilaksanakan dengan teratur
Kebenaran Gantian Cuti Rehat Melebihi 150 Hari Digunakan
Surat Pekeliling Sebagai Cuti Rehat Pada Tahun Persaraan Diterima pakai dengan Bahagian
Perkhidmatan Bilangan2 Memaklumkan pelaksanaan keputusan Kerajaan berhubung pindaan berkuatkuasa Perkhidmatan
Tahun 2017 dengan membenarkan Gantian Cuti Rehat (GCR) yang dikumpul  mulai 1 Januari 2018 Sumber Manusia

melebihi 150 hari digunakan sebagai cuti rehat
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http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406104301SP_1_Penambahbaikn_peraturan_pelaksanaan_kemudahan_perubatan_dan_penjelasan_berhubung_rawatan_di_IJN_SDN_BHD.pdf
http://www.pendaftar.upm.edu.my/upload/dokumen/20180406104354SPP_2_2017_-_kebenaran_mengguna_GCR_sbg_cuti_rehat.pdf
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Terima Kasih | Thank You
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